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EDITAL N° 05/2025
RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO PARA BOLSAS DE
MESTRADO
A Coordenacdo do Programa de Pdés-Graduacdo em Educacdo Inclusiva da
Universidade Federal do Sul e Sudeste do Para torna publico o resultado do processo
de selecdo para concessdo de 08 (oito) bolsas de estudos concedidas pela

Coordenacéo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior — CAPES.

ontos pontos
NOME DO CANDIDATO P por
renda
nota/selet.

ANDERSON PIRES BESSA 6 3,53 9,53 1
ERICA MARIA DA ROCHA BATISTA

RODRIGUES 6 2,95 8,95 2
GABRIEL TEIXEIRA DA SILVA 6 2,85 8,85 3
ANDREIA BRENDA DA SILVA 6 2,61 8,61 4
ANA MARCIA LOPES LIMA SALES 6 3,19 6,79 5
CLEIDE SOUSA E SILVA 3,6 3,17 6,77 6
ALBENIZE DE FATIMA PINHEIRO

MACIEL 3,6 3,09 6,69 7
TASSIA LETICIA DA SILVA DIAS 3,6 2,97 6,57 8
THAMARA BEATRIZ FERNANDES

VILANOVA 2,4 3,27 5,67 9
° A classificacdo dos candidatos para a distribuicdo das bolsas foi realizada com

base nos critérios socioecondmico/faixas salariais per capita (peso 6) e processo
seletivo/académico (peso 4).

. No critério socioecondmico foi considerada como referéncia uma média em que a
situacdo de menor renda econ6mica per capita € preponderante (conforme critérios
CAPES) na distribuicdo das bolsas do PROFEI.

o Os mestrandos (as) classificados (as) dentro do niumero de 08 (oito) bolsas seréo
convocados conforme dinamica e procedimentos emanados da CAPES, os classificados
além dessas ficam em lista de espera.

. Em casos de interposicdo de recursos, deverdo seguir os prazos do edital
(05/05/2025 a 06/05/2025) e serem enviados exclusivamente para o0 e-mail:
profei@unifesspa.edu.br

Marabd, 02 de maio de 2025.
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